CHEF(FE) DE PROJET / CAMPUS DE TROYES, H/F - CDD TEMPS PLEIN SI-P

PARIS
——y
L'ECOLE DES GRANDS PROJETS

Présentation de I’école générale :

L’ESTP Paris est une Grande Ecole d’Ingénieurs qui forme sur plusieurs sites en France des
cadres dans le domaine de la construction et de 'aménagement du cadre de vie. Leader dans
son secteur pour la formation, elle ambitionne de faire croitre ses activités pour devenir un acteur
incontournable de la construction. Dans cet objectif, 'ESTP participe activement a différents
projets de développement et tout derniérement le campus de Troyes s’est engagé sur un projet
« Pacte Compétences » en décrochant un financement pour le développement d’'un projet qui
permet de fournir aux entreprises et aux étudiants de I'espace de la construction du Grand Est un
ensemble d’outils et de formations en ligne afin de prendre en compte les nécessaires évolutions
technologiques, méthodologiques et organisationnelles dans le domaine de la construction.

Dans ce cadre, 'ESTP - Campus de Troyes souhaite renforcer son équipe par le recrutement
d’'un(e) chef(fe) de projet.

Contexte :

Dans le cadre de son plan de développement, le Groupe ESTP Paris recherche, pour son campus
de Troyes, un(e) chef(fe) de projet pour renforcer son équipe dans le cadre du projet GEMCCO
(Grand Est Modernisation du Chantier de Construction).

Rattachement hiérarchique : Rattaché(e) au directeur du campus de Troyes.

Missions :

Au sein de 'ESTP campus de Troyes, le(la) chef(fe) de projet, sera la personne qui veille au bon
déroulement du projet GEMCCO, de son déploiement a sa cl6ture, tout en s’assurant de sa
viabilité et de sa rentabilité. Ses principales missions vont de I'élaboration du cahier des charges,
au pilotage du projet.

Missions principales :

- Collecter les informations nécessaires en vue de I'établissement d’'un cahier des charges
des actions a mettre en place dans le cadre du projet ;

- Piloter la mise en ceuvre du cahier des charges et assurer le respect et le bon
fonctionnement des spécifications techniques et fonctionnelles et évaluation des risques ;

- Coordonner I'ensemble des acteurs du projet et gérer la répartition des taches, le suivi des
livraisons et assurer la vérification de la qualité des livrables ;

- Sourcer les prestataires utiles au projet, valider leurs compétences et négocier les
budgets ;

- Etablir des reportings d’avancement régulier ;

- Assurer 'équilibre financier du projet ;

- Suivi et finalisation du dossier financier ;

- Mettre en place un reporting de fin de projet afin de le solder.

Missions transversales :
- Savoir négocier les prestations avec des fournisseurs ;
- Assurer une bonne circulation de 'information entre Is acteurs du projet.
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Formation / Expérience :

- Formation : de bac+3 a bac+5, management de projets, innovation et technologie ;
- Une expérience dans le domaine de la construction et/ou formation serait appréciée.

Qualités requises :

- Dynamisme, autonomie, prise d'initiatives, capacités d’interactions avec les partenaires
internes et externes ;

- Grande capacité d’adaptation et de gestion de conflits ;

- Etre force de proposition :

- Capacité d’écoute active et d’assertivité ;

- Aisance a l'oral et rédactionnelle en francais et éventuellement en anglais.

Dates : Poste a pouvoir dés que possible.
Contrat : CDD temps plein jusqu’a octobre 2024
Localisation : Ce poste est basé sur le campus de Troyes, déplacements ponctuels.

Contact : Les candidat(e)s sont invité(e)s a adresser un C.V. et une lettre de motivation a :
Service des Ressources Humaines de 'ESTP Paris, recrutement@estp-paris.eu
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